
REGULAMIN

Samorządu Uczniowskiego XIV Liceum
Ogólnokształcącego z Oddziałami
Dwujęzycznymi w Szczecinie



ROZDZIAŁ I

POSTANOWIENIA OGÓLNE

§ 1 1. Podstawę prawną Regulaminu stanowią:
1) Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900 ze zm.);
2) Statut XIV Liceum Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi w Szczecinie.

ROZDZIAŁ II

PODSTAWOWE INFORMACJE

§ 2 1. Ilekroć w Regulaminie jest mowa bez bliższego określenia o:
1) Samorządzie - należy przez to rozumieć Samorząd Uczniowski XIV Liceum

Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi w Szczecinie;
2) Szkole - należy przez to rozumieć XIV Liceum Ogólnokształcące

z Oddziałami Dwujęzycznymi w Szczecinie;
3) Uczniach - należy przez to rozumieć uczennice i uczniów XIV Liceum

Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi w Szczecinie;
4) Nauczycielach - należy przez to rozumieć nauczycielki i nauczycieli XIV Liceum

Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi w Szczecinie;
5) Dyrektorze - należy przez to rozumieć Dyrektora XIV Liceum

Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi w Szczecinie;
6) Regulaminie - należy przez to rozumieć Regulamin Samorządu Uczniowskiego XIV

Liceum Ogólnokształcącego z Oddziałami Dwujęzycznymi w Szczecinie.

2. Samorząd tworzą wszyscy Uczniowie.

3. Samorząd jest organem niezależnym od jakichkolwiek partii czy ugrupowań
politycznych.



ROZDZIAŁ III

CELE I ZADANIA SAMORZĄDU

§ 3 1. Do głównych celów i zadań Samorządu należą:
1) integracja i organizacja społeczności szkolnej;
2) promowanie wiedzy na temat praw Uczniów i czuwanie nad ich przestrzeganiem;
3) reprezentowanie ogółu Uczniów;
4) dbanie o dobre imię Szkoły;
5) promowanie idei wolontariatu;
6) wsparcie przy organizacji wydarzeń szkolnych.

ROZDZIAŁ IV

ORGANY SAMORZĄDU

§4 1. Pracą Samorządu kieruje Rada Samorządu Uczniowskiego, zwana dalej Radą.

2. Organami Rady są:
1) Zarząd Samorządu, zwany dalej Zarządem, w którego skład wchodzą:

a) Przewodniczący;
b) Wiceprzewodniczący.

2) Rada Doradcza;
3) Sekretarz;
4) Gospodarz i Zastępca Gospodarza każdej klasy.

3. Opiekun Samorządu, zwany dalej Opiekunem, jest doradcą Samorządu z ramienia
Rady Pedagogicznej.

4. Poszczególne organy Rady współpracują ze sobą w ramach wykonywania swoich
obowiązków.

5. Opiekun i skład Rady jest jawny dla Dyrekcji, Nauczycieli oraz Uczniów.



§ 5 1. Pracą Rady kieruje Opiekun oraz Zarząd.

2. Do kompetencji Opiekuna i Zarządu należą:
1) reprezentowanie Samorządu w wydarzeniach szkolnych i międzyszkolnych;
2) przedkładanie wszystkim organom Szkoły wniosków i opinii w sprawach

funkcjonowania Szkoły, a w szczególności realizacji praw Uczniów;
3) organizowanie działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie

z własnymi potrzebami, w porozumieniu z Dyrektorem;
4) opiniowanie pracy Nauczyciela na wniosek Dyrektora.

3. Za zgodą Dyrektora Zarząd może brać udział w określonych częściach zebrania
Rady Pedagogicznej Szkoły.

4. Samorząd w porozumieniu z Dyrektorem może podejmować działania z zakresu
wolontariatu.

5. Samorząd może ze swojego składu wyłonić Radę Wolontariatu.

§6 1. Do zadań Rady Doradczej należy wspomaganie w bieżących działaniach
Opiekuna oraz Zarządu.

2. Szczegółowy zakres działań Rady Doradczej określa na bieżąco Zarząd.

§7 1. Do zadań Sekretarza należy protokołowanie zebrań Rady.

2. Sekretarz pełni funkcję Wiceprzewodniczącego w przypadku określonym
w §10 ust. 6.

ROZDZIAŁ V

OPIEKUN SAMORZĄDU

§ 8 1. Opiekun jest doradcą służącym swoją pomocą i doświadczeniem w pracy
Samorządu. Opiekun ma prawo uczestniczenia we wszystkich formach pracy Samorządu.

2. Wyboru Opiekuna Samorządu z ramienia Rady Pedagogicznej dokonuje Zarząd.
Kandydaturę opiniuje Rada.

3. Warunkiem wyboru nauczyciela na Opiekuna jest wyrażenie przez niego zgody.



4. Kadencja Opiekuna trwa 3 lata.

5. Opiekun w uzasadnionych przypadkach może złożyć dymisję z pełnionej funkcji.
Na jego miejsce Zarząd wybiera nowego Opiekuna.

6. Na wniosek co najmniej 8 członków Rady, Rada może odwołać Opiekuna.
Wniosek zostaje przyjęty po uzyskaniu bezwzględnej większości głosów członków Rady
przy obecności przynajmniej połowy jej członków.

ROZDZIAŁ VI

ORDYNACJA WYBORCZA

§ 9 1. Kadencja Zarządu rozpoczyna się w październiku danego roku szkolnego i
trwa dwa lata.

2. Najpóźniej do 15 września przed zakończeniem kadencji Rady, Zarząd wraz z
Opiekunem wyznacza harmonogram przeprowadzenia wyborów.

3. Ostatecznym terminem przeprowadzenia wyborów do Zarządu jest 31
października.

4. Najpóźniej na tydzień przed wyznaczoną datą wyborów, Zarząd wraz z Opiekunem
ogłasza członków Szkolnej Komisji Wyborczej, która wraz z Opiekunem dba i odpowiada za
przeprowadzenie wyborów do Zarządu.

5. W skład Szkolnej Komisji Wyborczej wchodzi po jednym Uczniu z każdej klasy
czwartej oraz członkowie Zarządu, o ile nie kandydują w wyborach.

6. Za przeprowadzenie wyborów na Gospodarza i Zastępcę Gospodarza klas
odpowiadają wychowawcy.

7. Wybory do organów Samorządu są powszechne, równe, większościowe,
bezpośrednie i tajne.

8. Aktywne prawo wyborcze w wyborach do Zarządu ma każdy Uczeń.

9. Bierne prawo wyborcze w wyborach do Zarządu przysługuje każdemu Uczniowi,
który:
1) w dniu wyborów uczęszcza do Szkoły od co najmniej jednego semestru;
2) w roku szkolnym poprzedzającym wybory uzyskał minimum dobrą ocenę z zachowania;
3) w roku szkolnym poprzedzającym wybory nie przystępował do egzaminu poprawkowego

(klasyfikacyjnego) z żadnego przedmiotu, a jeśli uczęszczał wtedy do klasy wstępnej, miał
średnią z każdego przedmiotu nie niższą niż wymaganą do uzyskania oceny
“dopuszczający”, zgodnie z § 56 ust. 5 Statutu Szkoły.



10. Weryfikacji spełnienia przez kandydata warunków, o których mowa w § 9 ust. 9,
dokonuje Opiekun wraz z wychowawcą klasy kandydata.

11. W wyborach do Zarządu kandydaci zgłaszają się do Opiekuna w Komitecie,
zwanym dalej Komitetem.

12. Komitet tworzy para kandydatów, którzy w momencie zgłoszenia w wyborach
mają przydzielone stanowiska Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego, na które
kandydują.

13. W ciągu trzech dni od zakończenia przyjmowania zgłoszeń przez Opiekuna, skład
każdego z Komitetów udostępniony zostaje Uczniom, wraz ze stanowiskami przyjętymi w
Komitetach.

14. Każdy Uczeń może w wyborach oddać głos na jeden Komitet.

15. Nowy Zarząd zwołuje pierwsze spotkanie Rady w ciągu dwóch tygodni od
ogłoszenia wyników wyborów do Zarządu.

16. Na pierwszym spotkaniu Rady, spośród jej członków, w drodze głosowania
wybiera się Sekretarza.

17. Zarząd wraz z Opiekunem wybiera, spośród członków Rady do 10 osób będących
w Radzie Doradczej.

18. Do Rady Doradczej Zarząd wraz z Opiekunem może wybrać czterech Uczniów
spoza składu organów Rady. Osoby te mają prawo czynnie brać udział w spotkaniach Rady.

19. W przypadku, gdy odwołany został Przewodniczący, jego rolę przejmuje
Wiceprzewodniczący i w możliwie najszybszym terminie należy przeprowadzić nowe
wybory zgodnie z § 9 z wyłączeniem ust. 1, 2, 3.

20. W przypadku, gdy odwołany został Wiceprzewodniczący, jego rolę przejmuje
Sekretarz i w możliwie najszybszym terminie Przewodniczący wybiera spośród członków
Rady kandydata na stanowisko Wiceprzewodniczącego, którego zatwierdza Rada
bezwzględną większością głosów w obecności minimum połowy jej członków.

21. W przypadku, gdy nie udało się wybrać Wiceprzewodniczącego w trybie
opisanym w § 9 ust. 20, Rada wybiera osobę na to stanowisko spośród kandydatów
zgłoszonych przez grupę minimum 5 członków Rady. Stanowisko Wiceprzewodniczącego
obejmuje osoba, która zdobyła najwięcej głosów w głosowaniu Rady w obecności minimum
połowy jej członków.

22. W przypadku odwołania Zarządu, Opiekun przejmuje jego funkcję i zarządza
wybory zgodnie z § 9 z wyłączeniem ust. 1, 2, 3.

23. Kadencja Zarządu wybranego zgodnie § 9 ust. 22 trwa do końca kadencji
poprzedniego Zarządu.



ROZDZIAŁ VII

ZASADY DYSCYPLINARNE

§ 10 1. Uczniowie zasiadający w Radzie powinni łączyć działalność społeczną z
obowiązkami szkolnymi.

2. Uczeń, który w czasie trwania kadencji łamie podstawowe zasady współżycia
społecznego, nie respektuje Statutu Szkoły lub zaniedbuje obowiązki edukacyjne, otrzymując
zagrożenie oceną niedostateczną z przedmiotu lub oceną nieodpowiednią lub naganną z
zachowania, może zostać odwołany z funkcji w Radzie.

3. Odwołania ucznia z funkcji w Radzie dokonuje Zarząd wraz z Opiekunem na
specjalnym spotkaniu Zarządu po uzyskaniu potwierdzonych przez wychowawcę informacji
o zaistnieniu sytuacji opisanych w § 10 ust. 2.

4. Jeśli sytuacje opisane w § 10 ust. 2. dotyczą członka Zarządu, odwołania można
dokonać na spotkaniu w składzie ograniczonym tj. Opiekuna i jednego z członków Zarządu.

5. Rada może odwołać Zarząd na wniosek grupy 15 jej członków złożony
Opiekunowi. Opiekun poddaje wniosek pod głosowanie Radzie w terminie do 7 dni od
wpłynięcia wniosku. Wniosek zostaje przyjęty bezwzględną większością głosów Rady w
obecności minimum połowy jej członków.

6. Członkiem Rady nie może zostać osoba usunięta wcześniej ze składu Rady w trybie
dyscyplinarnym.

ROZDZIAŁ VIII

BADANIE OPINII

§ 11 1. Samorząd może przeprowadzić głosowanie wśród Uczniów w celu poznania
ich stanowiska w danej sprawie, zwanego dalej Badaniem.

2. Wniosek o przeprowadzenie Badania może złożyć grupa przynajmniej 8 członków
Rady, Opiekun lub Zarząd.

3. Wniosek zostaje przyjęty po uzyskaniu bezwzględnej większości głosów członków
Rady przy obecności przynajmniej połowy jej członków.



4. Po przyjęciu wniosku, o którym mowa w § 11 ust. 3 Zarząd wyznacza termin
przeprowadzenia Badania, które nie może się odbyć później niż 10 dni szkolnych od
przyjęcia wniosku.

5. Najpóźniej na 5 dni szkolnych przed terminem przeprowadzenia Badania Zarząd na
platformie ogólnodostępnej dla Uczniów publikuje pytanie lub pytania, z których będzie
składało się Badanie.

6. Każdy Uczeń ma prawo do oddania jednego głosu w Badaniu.

7. Badanie można przeprowadzić w formie papierowej lub elektronicznej.

8. Za przeprowadzenie Badania odpowiada Zarząd.

9. Wyniki Badania są publikowane na platformie ogólnodostępnej dla Uczniów i
Nauczycieli.

10. Polityka Zarządu po przeprowadzeniu Badania musi być zgodna z opinią Uczniów
wyrażoną w Badaniu, jeżeli wzięła w nim udział przynajmniej połowa uprawnionych do
głosowania.

ROZDZIAŁ IX

UCHWALENIE I ZMIANA REGULAMINU

§ 12 1. Regulamin przyjęty przez Radę wchodzi w życie po uzyskaniu w głosowaniu
ogólnoszkolnym nad jego przyjęciem bezwzględnej większości głosów Uczniów przy co
najmniej 50% frekwencji.

2. Prawo do oddania głosu w głosowaniu, o którym mowa w § 12 ust. 1 ma każdy
Uczeń.

3. Głosowanie Rady oraz Uczniów nad Regulaminem ogłasza Zarząd wraz z
Opiekunem.

4. Głosowania można przeprowadzić w formie papierowej oraz elektronicznej.

5. Za przeprowadzenie głosowania odpowiada Zarząd.

6. Regulamin po wejściu w życie zostaje opublikowany na stronie internetowej
Szkoły lub innej platformie ogólnodostępnej dla Uczniów oraz Nauczycieli.



§ 13 1. Zmian w Regulaminie dokonuje Rada.

2. Wniosek o zmianę w Regulaminie może złożyć grupa przynajmniej 25 Uczniów,
grupa przynajmniej 8 członków Rady, Opiekun lub Zarząd.

3. Wniosek, o którym mowa w § 13 ust. 2 zostaje przyjęty po uzyskaniu większości
kwalifikowanej 2/3 głosów członków Rady przy obecności przynajmniej połowy jej
członków.

4. Zmiany przyjęte w głosowaniu wchodzą w życie po 5 dniach szkolnych.

5. Zmiany w Regulaminie muszą być zgodne ze Statutem oraz aktami prawnymi
wyższego rzędu.


